[bookmark: _GoBack]Форма описания социально значимого молодежного проекта/программы
	1. Название проекта
	«Навстречу с улыбкой»



	2. Актуальность проекта (описание проблемы, на решение которой направлен проект) (не более 0,3 страницы)
	Годы стремительно бегут вперёд. Люди, которые всю свою жизнь работали на благо Отечества, были востребованы, имеют богатый профессиональный и жизненный опыт, выйдя на пенсию, лишаются привычных условий жизни и труда. Уже не нужно вставать ни свет ни заря, бежать на работу, решать проблемы. Часто бывает так, что у людей все меньше и меньше друзей и знакомых, с кем можно было бы обсудить волнующие  вопросы. Их детство не было безоблачным и счастливым. В детстве они узнали, что такое голод и холод, боль и смерть, сиротство и страдания. Они много и честно трудились, восстанавливая хозяйство страны. Они выжили, и на свет появились наши мамы и папы, дедушки и бабушки, не прервалась ниточка жизни.
В настоящее время возникла необходимость создания проекта по повышению социальной и гражданской активности, популяризации активного долголетия, повышения качества жизни лиц старшего возраста. В рамках реализации проекта основными направлениями работы являются:
1. Создание организованной группы людей старшего возраста, для работы с ними по восстановлению и поддержанию социальных связей.
2. проведение мероприятий по популяризации идей активного долголетия; 
3. организация информационной кампании, направленной на распространение информации о создании виртуального сборника по результатам проведенных мероприятий. 
Данные направления реализуются через: 
•беседы, вечера общения;
• акции и мероприятияв качестве волонтеров; 
•круглые столы;
•концертные программы;
• квесты;



	3. Основная цель
и задачи проекта
	Цель: Создание широкого спектра возможностей для самореализации жителей старшего возраста: спортивные, творческие, социальные мероприятия, укрепление здоровья, участие в добровольческой деятельности.
Задачи:
1.Развить культуру «серебряного» волонтерства среди лиц старшего возраста;
2.Сохранить и повышать социальную и гражданскую активность;
3.Популяризовать идею активного долголетия в обществе; 4. Повысить «качество жизни» лиц старшего возраста через восстановление и поддержание социальных связей.



	4. Целевая группа
	«Серебряные» волонтеры, лица старшего возраста, активная молодежь.



	5. Краткое описание проекта/программы
(не более 1 стр.)
	Вид проекта: социальный
Срок реализациипроекта:10.06.2023– 30.12.2023 гг.
Уникальность - проблемы когнитивного здоровья, поддержание качества жизни и сохранение активности у граждан старшего возраста. 
Формы реализации: 
•	беседы, вечера общения; 
•	посещение ветеранов на дому; 
•	круглые столы, выезды по родному краю;
•	квесты;
•	концертные программы;
•	проведение акций по распространению информации.



	6. Календарный план реализации проекта
(последовательное перечисление основных мероприятий проекта)



	№
	Мероприятие
	Ответственный
	Сроки

	Подготовительный этап

	1.
	Организационное собрание для составления плана реализации проекта
	Социальный педагог ПК «Юность» Валиуллина Ф.Ф.
	10.06.23

	2.
	Формирование списка «серебряных» для виртуального сборника проведенных мероприятий города Уфы.
	Заведующий СП п/к «Юность»
Социальный педагог ПК «Юность» Валиуллина Ф.Ф.
	11.06-30.12.23

	Основной этап

	1.
	Акция  ко Дню памяти и скорби «Свеча памяти»
	Валиуллина Ф.Ф., волонтеры
	              21.06.23

	2.
	Акция «Помним» у стелы «Город трудовой доблести»
	Волонтеры
	22.06.2023

	3.
	Туристический фестиваль «Диалог с природой»
	Валиуллина Ф.Ф., «серебряные» волонтеры
	23.06.2023

	4.
	Акция «Ломая барьеры» с «серебряными» волонтерами
	Валиуллина Ф.Ф., «серебряные» волонтеры
	27.06.2023

	5.
	Волонтерская помощь на 10 форуме регионов РФ и Беларуси
	Валиуллина Ф.Ф., «серебряные» волонтеры
	27.06.2023

	6.
	 Прогулка по «Уфимскому ожерелью» «Мы за ЗОЖ»
	Газизова А.А., волонтеры
	18.07.2023

	7.
	Тренинг на командообразование «Мы вместе!»
	Валиуллина Ф.Ф., волонтеры
	25.07.2023

	8.
	Экскурсия в штаб по формированию добровольческих батальонов. Мастер-класс для «серебряных» волонтеров по изготовлению блиндажных свечей.
	Валиуллина Ф.Ф., «серебряные» волонтеры
	10.08.2023

	9.
	Круглый стол по популяризации национальных традиций, литературного русского языка и истории России «Этнокультурные традиции и ценности»
	Газизова А.А.,
Валиуллина Ф.Ф., «серебряные» волонтеры
	21.08.2023

	10.
	Викторина к 450-летию Уфы «Земля отцов- твоя земля»
	Газизова А.А.,
Валиуллина Ф.Ф., «серебряные» волонтеры
	24.08.2023

	11.
	Поездка, посвященная Году полезных дел для малой родины, «Геопарк «Янгантау», Кургазак, музей им.Салавата Юлаева, село Малояз-  это мой край родной»
	Газизова А.А.,
Валиуллина Ф.Ф., «серебряные» волонтеры
	26.08.2023

	12.
	Прогулка в Непейцевский дендропарк «Удивительное рядом»
	Газизова А.А.,
Валиуллина Ф.Ф., «серебряные» волонтеры
	29.08.2023

	13.
	Спортивный час с чемпионом в парке им.Гафури «Активное долголетие»
	Газизова А.А.. «серебряные» волонтеры
	21.09.2023

	14.
	Акция «От сердца - к сердцу» 
	Газизова А.А.
	02.10.2023

	15.
	Круглый стол «Правильно питайся- здоровья набирайся»
	Газизова А.А.,
 Валиуллина Ф.Ф.
	08.11.2023

	16
	Семинар «Развитие волонтерства среди людей старшего возраста»
	Газизова А.А.,
Валиуллина Ф.Ф.
	29.11.2023

	17.
	Концерт в Доме-интернате для престарелых и инвалидов «Открытые сердца» 
	Газизова А.А.,
               Валиуллина Ф.Ф., «серебряные» волонтеры
	12.12.2023

	Итоговый этап

	1.
	Проведение информационной кампании по созданному виртуальному сборнику
	ПДО
волонтеры
	16.12. -30.12.23

	2.
	Составление отчета по отзывам от участников проекта
	Газизова А. А.
Валиуллина Ф.Ф.
	22.12-28.12.23

	3.
	Проведение совещания по итогам реализации проекта
	Директор МБУ ОКДПМ «Диалог» Гареева А.Р.
	29.12.23



	7. Ожидаемые результаты
(Описание позитивных изменений, которые произойдут в результате реализации проекта по его завершению и в долгосрочной перспективе)

	Количественные показатели
(указать подробно количественные результаты)
	· более 500 участников, принимавших участие в реализации проекта;
· 7 акций и круглых столов в рамках проекта;
· 18 проведенных мероприятий в рамках проекта.


	Качественные показатели
(указать подробно качественные изменения)
	Данный проект разовьет культуру «серебряного» волонтерства среди лиц старшего возраста;  сохранит и повысит социальную и гражданскую активность;  поспособствует популяризации идеи активного долголетия в обществе; повысит «качество жизни» лиц старшего возраста через восстановление и поддержание социальных связей.

Участники мероприятий («серебряные» волонтеры и воспитанники п/к «Юность») благодаря общению с людьми старшего возраста смогут ближе узнать о вкладе, который наши люди  г. Уфы внесли в дело развития города.
Об эффективности проекта можно судить по выпущенному электронному сборнику, по фотографиям проведенных встреч, по полученных отзывам участников проекта.



	8. Ресурсное обеспечение деятельности по проекту.
Виды ресурсов:
-кадровые;
-материальные;
административные;
-информационные;
-и др.
	Кадровые ресурсы: проект осуществляется специалистами подросткового клуба «Юность» МБУ ОКДПМ «Диалог» (заведующий структурным подразделением, социальный педагог, педагоги дополнительного образования).
Материальные ресурсы: материально- техническая база включает в себя: помещения клуба, мебель и оборудование, музыкальную аппаратуру, костюмы и т. д.




	8.1. Детализированная смета расходов
(подробно указываются все расходы, в т.ч. отдельно указать статьи расходов, которые уже оплачены.)



	№
	Статья расходов
	Стоимость (ед.), руб.
	Кол-во единиц
	Всего,
руб.
	Источники средств

	
	
	
	
	
	Собственные
	Требующиеся

	1.
	Футболки с логотипом «Серебряные волонтеры»
	950
	15 шт.
	14 250
	0
	14250

	2.
	Куртки с логотипом «Диалог»
	3000
	15
	45000
	0
	45000

	3.
	Грамоты «Благодарственное письмо», А4, мелованная бумага 115 г/м2, для лазерных принтеров, синяя, STAFF, 111800
	30
	100
	3000
	0
	3000

	4.
	Заправка цветного принтера
	2600
	1
	2600
	0
	2600

	5.
	Интернет
	360
	8
	2880
	2880
	0

	6.
	Ноутбук Lenovo Ideapat 100
	25990
	1
	25990
	25990
	0

	7.
	Цветной лазерный принтер HP ColorLaserJetPro CP 5225
	12740
	1
	12740
	12740
	0

	8.
	Аренда автобуса для поездок по знаковым местам края
	1200
	20 чел.
	24000
	0
	24000

	9.
	Флешки 16 ГБ (флеш-диск San Disk Cruzer Glade USB 3/0 16 Gb
	690
	10
	6900
	0
	6900

	10
	Экран для проектора Lumien Eco View LEV-100105
	4899
	1
	4899
	0
	4899

	11
	Мультимедийный проектор Acer Х118
	21420
	1
	21420
	21420
	0

	12
	Компьютер ASUS
	33560
	1
	33560
	33560
	0

	13
	Проектор VIEW SONIC PA 503 W3.89 (226 см)
	30499
	1
	30499
	30499
	0

	ИТОГО:
	127089
	100649



	9. Рабочая группа проекта



	№
	Статус/функция
	Ф.И.О.
	Тел.

	1.
	Руководитель проекта
	Гареева Альбина Рашитовна
	89174323573

	2.
	Автор проекта
	Валиуллина Филия Фанильевна 
	89279275622

	3.
	Наставник проекта
	Газизова Альмира Ануартдиновна
	89173785067



	10. Координатор проекта



	Ф.И.О.
	Место работы
	Тел.
	E-mail

	Гареева Альбина Рашитовна
	МБУ ОКДПМ «Диалог»
	89174323573
	mbudialog@yandex.ru


	11. Перспективы развития проекта
	Ожидаемыми итогами проекта станут: 
1. соответствие мероприятий по плану цели и задачам проекта;
2.  формирование представления  когнитивном здоровье, активном долголетии лиц старшего возраста;
3. организация информационной кампании, направленной на распространение информации о создании виртуального сборника по проведенным мероприятиям, «серебряных» волонтеров города Уфы Республики Башкортостан «Возраст жизни не помеха»;
4. проведение мероприятий по патриотическому воспитанию подростков и молодежи.





	12. Распространение информации о деятельности по проекту и его результатах
(необходимо описать, каким образом будет распространяться информация о проекте и его результатах среди различны целевых групп (учеников, педагогов, родителей, жителей микрорайона, администрации района (города, области).
	Этапы реализации проекта будут публиковаться в СМИ, в группах в социальных сетях, на официальном сайте Администрации города.



	13.Риски, которые могут возникнуть при реализации проекта и способы их преодоления
	Риски реализации проекта
	Способы преодоления 

	
	1.Не уложиться в поставленные сроки реализации проекта
	1.Четко разработать план проекта, контролировать исполнение.

	
	2. Задержка в доставке оборудования.
	2.Иметь письменную договоренность об обязательствах, юридически подтвержденную
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